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Recolección de información

Entrevistas con 
otros actores clave
21 Entrevistas

Documentos y cifras 
sector

Bibliografía especializada
y cifras sector

Grupos Focales 

En cuatro (4) ciudades: Bogotá , Cali,
Medellín y Cartagena.
Empresas: 51 actores de la cadena.
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Instituciones entrevistadas
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*DANE. Página web disponible. Última revisión
diciembre 2019:
https://www.dane.gov.co/index.php/estadistic
as-por-tema/industria/encuesta-anual-
manufacturera-enam
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Frentes de atención en los marcos 
regulatorios, normativos y 
tendencias
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Regulación 

SGA

Fortalecimiento de 
IVC

Calidad

Sostenibilidad
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FALTA DE OFERTA DE LABORATORIOS 
PRUEBAS ESPECIALES

Toxicidad, Eco toxicidad, Biodegradabilidad, Persistencias 
Contaminantes Químicos

FALTA CAPACIDADES IMPLEMENTACIÓN SISTEMA 
GLOBALMENTE ARMONIZADO

Asesores SGA, bases de datos,  formación, impresión de 
etiquetas, ficha de datos de seguridad de proveedores

PENDIENTE REGULACIÓN ESPECÍFICA

Sectores, identificación y clasificación de peligros, proceso de 
vigilancia y control.
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Falta buenas practicas de distribución 
(transporte sustancias químicas peligrosas)

Baja oferta envases certificados 
UN-sustancias químicas peligrosas

Baja oferta servicios laboratorio con 
reconocimiento internacional con BPL 
OCDE y/o ISO 17025

Soportes de calidad desde I&D.

Baja capacidad de laboratorios 
suplir necesidades del sector

Laboratorios de calibración y
mantenimiento especializados, I+D

Falta metodos de analisis 
cumplimiento sga

Persistencia, bioacumulación,
biodegradabilidad

Desarrollo de patrones para la 
industria 
Fortalecimiento metrología química
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Apoyo en el 
reconocimiento 
de nuevos 
mercados

Generar 
sinergias entre 
instituciones

Academia (Grupos de
Investigación)
Industria
Gobierno
Gremios

Apoyo empresas 
certificación sistemas 
de gestión

Calidad
Ambiental
Responsabilidad social
Seguridad

Evaluación beneficios 
ambientales

Química verde
Economía Circular

Fortalecimiento SICAL en 
Gestión de Sustancias 
Químicas 

Fortalecimiento conceptos 
y criterios de inspección

.
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Conclusiones
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• La cadena de valor de químicos y en particular, las actividades relacionadas a la
producción de Químicos Industriales en el país, todavía es incipiente y
dependiente en gran medida de las importaciones de productos químicos.
Presenta así mismo, una gran oportunidad en la adopción en toda la cadena de
normas de calidad y SGA (alineadas a las mejores prácticas internacionales).

• La configuración del sector manufacturero de Químicos Industriales colombiano
presenta una participación importante de empresas grandes sobre todo en las
primeras etapas de la cadena de valor en torno principalmente a la actividad
petroquímica. A medida que se avanza en los eslabones que conforma la cadena
de valor, se diversifica e incrementa la participación de mipymes en la dinámica
del sector.

• Existe un alto interés tanto de las empresas grandes como de las mipymes, de
incrementar la presencia de sus portafolios en Químicos Industriales en el
continente americano (Norte, Centro y Suramérica). Lo que requiere de
estrategias que aceleren la maduración de la categoría, para su posicionamiento
tanto en el mercado nacional e internacional.
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Conclusiones
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• El desarrollo de los Químicos Industriales en el país, presenta dentro de sus retos, la
incorporación de conceptos tales como química verde, economía circular, eco diseño,
nanotecnología y biotecnología, para el incremento del valor agregado y diversificación de
sus productos. El abordaje de estos retos requiere de sinergias entre el sector productivo,
gobierno y la academia, que contribuyan a mejorar las capacidades de innovación y
absorción de estas nuevas tecnologías.

• Es importante fortalecer el entorno institucional de la cadena de valor de Químicos, con el
fin de incrementar su capacidad técnica, de tal manera que se generen procesos y
productos químicos más seguros para el ambiente y la salud. Basado en un marco legal
alineado a las tendencias regulatorias existentes a nivel internacional, promoviendo el
incremento de capacidad de los IVC para realizar la vigilancia requerida.

• Existe un alto potencial en el desarrollo de productos químicos basados en el
aprovechamiento del potencial que presenta el país a nivel de recursos naturales. Para lo
cual se requiere fomentar actividades de investigación en temas tales como: biotecnología,
bioprospección y química aplicada
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www.gqspcolombia.org

Gracias
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